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EDUCAŢIE: 
  

Octombrie 
2013 - 
prezent 

Doctorand în Economie 
Academia de Studii Eonomice din Bucuresti, Scoala Doctorala Economie II 
Doctorand 
Cercetare ştiinţifică: Energii regenerabile, economii verzi, indici sustenabili 

Octombrie 
2011 - Iunie 

2013 

Economist în economia mediului, Diplomă master „Economie Ecologică” 

Academia de Studii Eonomice din Bucuresti, Facultatea de Economie Agroalimentara 
si a Mediului 
Bursă ERASMUS: Universitatea din Verona Septembrie (2012 - Februarie 2013)  

Octombrie 
2008 - Iunie 

2011 

Economist, Diplomă de licenţă,  Şef de promoţie 2011 

Academia de Studii Eonomice din Bucuresti, Facultatea de Economie Agroalimentara 
si a Mediului 

 
CURSURI: 
 

2014 Curs Formator, COR 242401: Certificat de absolvire acreditat de Ministerul Muncii, 
Familiei, Protecţiei Sociale şi Persoanelor Vârstnice, Ministerul Educaţiei Naţionale 
şi Autoritatea Naţională pentru Calificări 

2013 Curs Manager Proiect, COR 242101: Certificat de absolvire acreditat de Ministerul 
Muncii, Familiei, Protecţiei Sociale şi Persoanelor Vârstnice, Ministerul Educaţiei 
Naţionale şi Autoritatea Naţională pentru Calificări 

Oct.-dec. 
2013 

Programul Online Marketing Academy, organizat de Google şi ASE: 
- Modalităţi de promovare online folosind Google. 

Octombrie 
2008 - Iunie 

2013 

Programul de formare psihopedagogică - nivelul I şi nivel II, Academia de Studii 
Economice din Bucureşti, Facultatea de Economie, Departamentul pentru Pregătirea 
Personalului Didactic 

2009 Şcoala de vânzări, organizată de ASER Bucureşti (Introducere în vânzări, 
Metodologii vânzări şi abordări diferite pentru clienţi diferiţi, Influenţă şi 
persuasiune, Simulări vânzări, Public Speaking şi Personal Branding) 

2009 Şcoala de resurse umane, organizată de AIESEC Bucureşti (Oamenii fac diferenţa, 
Freelancing training, Performanţa individuală sau performanţa organizaţională, 
Talent vs muncă, Managementul carierei, Tehnici actoriceşti şi Public Speaking, 
Motivation, Tehnici de recrutare şi selecţie) 

 
 
 



EXPERIENŢĂ PROFESIONALĂ: 
 

Februarie 
2014 - 
prezent 

Cadru didactic asociat 

Academia  de Studii  Economice  Bucureşti, Economie Agroalimentară şi a Mediului  
 Discipline predate: Modelarea proceselor economice agroalimentare şi de mediu, 

Ecomarketing, Econometrie, Economie şi politică agrară, Economia Mediului, 
Politică Agricolă Comună. 

Noiembrie – 
decembrie 

2015 

Formator 

GS CONSULTING SERV SRL, Formare profesională şi consultanţă. 
Cursuri predate: 
 Specialist în managementul deşeurilor, COR 325713 
 Consiliere şi orientare profesională, Proiect “Esti tanar, esti aFIRMAt”  

POSDRU/175/2.1/S/150682 (Noiembrie – decembrie 2015) 
Septembrie 
2014 – Iunie 

2015 

Asistent Manager   

GS CONSULTING SERV SRL, Formare profesională şi consultanţă. 
Activităţi: Asistarea managerului in activitatile zilnice, scriere cereri de finanţare 
POSDRU 3.1, scriere oferte tehnice pentru licitaţii publice, realizarea documentelor 
pentru autorizarea serviciilor de informare, consiliere şi mediere în muncă. 

Octombrie 
2011-Martie 

2012 

Operator date 

BCR Pensii, Administrare fonduri de pensii 
Activităţi: Verificare şi introducere date folosind Microsoft Office Excel şi Clavis 
pentru departamentele Operaţiuni şi Investiţii. 

 
VOLUNTARIAT: 
 
Septembrie 

2014 - 
prezent 

Preşedinte şi membru fondator ASEAM (Asociaţia Studenţilor la Economie 
Agroalimentară şi a Mediului): 
-  
-  

2010-2012 Reprezentant al studenţilor în cadrul Senatului Universitar şi Senatului Studenţilor 
ASE Bucureşti, coordonator Clubul de Cultură, membru în Comisia de cazare a 
Facultăţii de Economie Agroalimentară şi a Mediului. 

Aprilie 2012 Membru organizator Conferinţa Ministerială a Procesului Bologna, Bucureşti. 
2008-2011 Membru-voluntar în cadrul departamentelor Fundraising, Financiar, Logistic şi HR 

din ASER (Asociaţia Studenţilor Economişti din România). 
2007 Participant al proiectului bilateral România – Franţa - “XXX-e Jeunes Europa”, Vic-

en-Bigorre, Franţa. 
 
COMPETENŢE:  
Competenţe lingvistice: 

Engleză – avansat C1; Italiană – avansat C1; Franceză – intermediar B2; Spaniolă – începător A2 
Competenţe informatice: 

 Cunoaşterea elementară a software-urilor profesionale Clavis, ERP, ArcGIS, WindPRO (din 
experienţa de angajat al BCR Pensii şi din experienţa ca Stagiar al EPC Consultanţă de Mediu). 

 Cunoaşterea avansată a instrumentelor Microsoft Office™ (certificate prin ECDL- Permisul 
European de Conducere a Computerului) 



 Cunoaşterea elementară a  programelor C++  şi HTML ( Atestat de competenţe profesionale: 
operator-ajutor programator) 

 Cunoaşterea componentelor hardware şi software ale computerului (absolvirea  CISCO - IT 
Essentials I: PC Hardware and Software) 

Alte competenţe: 

 Bune abilităţi manageriale şi de comunicare; 
 Adaptabilitate, spiric organizatoric, perseverenţă, puctualitate; 
 Capacitate de analiză şi spirit critic; 
 Abilităţi interumane şi interculturale. 
 
 
 
 


